Муниципальное образовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа № 38

с углубленным изучением иностранного языка

Красноармейского района г.Волгограда

П Р И К А З

«__02__»__ноября__2009г.


            
     №__343__

Об обеспечении перехода 
на НСОТ с 01.01.2010г.

         В целях реализации решения Волгоградской городской Думы от 27.10.2009 № 25/731 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Волгограда, за исключением муниципальных образовательных учреждений в сфере искусства», в рамках мероприятий, проводимых в соответствии с приказом комитета по образованию администрации Волгограда от 29.10.2009г. № 1018 «О внесении изменений в приказ комитета по образованию администрации от 26.01.2009 № 52 «О переходе на новые системы оплаты труда муниципальных учреждений, подведомственных  комитету по образованию администрации Волгограда и его территориальным управлениям»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Ввести в действие Положение о переходе на  новую систему труда в МОУ СОШ № 38.
2.Провести 02.11.2009г. общее собрание трудового коллектива МОУ СОШ № 38 с повесткой дня «О переходе на новые системы оплаты труда муниципальных учреждений с 01.01.2010г.».

3.Уведомить в письменной форме работников МОУ СОШ № 38 о переходе на новые системы оплаты труда муниципальных учреждений с 01.01.2010г.

4.Финогеновой Н. А., зам. директора по УВР, подготовить, согласовать и утвердить тарификационный список и штатное расписание; проверить наименования должностей на соответствие наименованиям должностей в приказах, разделяющих их на ПКГ.

5.Для разработки Положения об оплате труда работников МОУ СОШ № 38 создать рабочую группу в составе:
    Жевак В.М., зам. директора по УВР

    Чевтаева И.Б., методист

    Харлашина Н.В., член ПК

6.Для разработки Положения о порядке и размерах установления доплат, надбавок и других выплат стимулирующего характера создать рабочую группу в составе:

    Жевак В.М., зам. директора по УВР

    Кульчицкая В.А., зам. директора по УВР

    Плотникова И.А., председатель ПК

7.Профсоюзному комитету рассмотреть разработанные Положения с целью их согласования.

8.Плотниковой И.А., председателю ПК, внести изменения и дополнения в Коллективный договор.

9. Жевак В.М., зам. директора по УВР, внести необходимые изменения в Устав школы.

10.Жевак В.М., зам. директора по УВР, внести изменения в трудовые договоры и дополнительные соглашения  с работниками в связи с реализацией НСОТ с 01.01.2010г.
11.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор МОУ СОШ № 38




Т.А.Журба
Ознакомлены:

